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Cyngor Sir CEREDIGION County Council 
 

ADRODDIAD I’R:  
 

Pwyllgor Cydlynu Trosolwg a Chraffu  

DYDDIAD:  
 

26 Medi 2022 

LLEOLIAD:  Cynhaliwyd o bell drwy gynhadledd fideo  
 

TEITL:  
 

Adroddiad ar ddefnydd y Cyngor o Ddeddf Rheoleiddio 
Pwerau Ymchwilio 2000 (RIPA) 
 

PWRPAS YR ADRODDIAD:    Gwybodaeth 
 

Y RHESWM Y MAE 
CRAFFU WEDI GOFYN AM 
Y WYBODAETH:   
 

  
Er mwyn cynnal ei adolygiad 6 misol o ddefnydd y Cyngor 
o RIPA 

CEFNDIR:   
 
Daethpwyd ag adroddiad gerbron y Pwyllgor ddiwethaf ar 15fed Medi 2021 (gweler adroddiad 
15fed Medi 2021 ar:  
https://cyngor.ceredigion.gov.uk/ieListDocuments.aspx?CId=143&MId=196&Ver=4&LLL=0 
 
Monitro gan Aelodau 
 
Mae’r Pwyllgor Cydlynu Trosolwg a Chraffu yn gyfrifol am adolygu defnydd y Cyngor o RIPA.   
 
Fel rheol, cyflwynir adroddiadau i’r Pwyllgor Cydlynu Trosolwg a Chraffu bob 6 mis; fodd 
bynnag, cyflwynir yr adroddiad hwn 12 mis ar ôl yr un blaenorol oherwydd diffyg 
gweithgarwch RIPA. 
 

Y SEFYLLFA BRESENNOL:   
 
1) Gweithgarwch RIPA 
 
Ni fu gweithgarwch RIPA gan unrhyw un o wasanaethau’r Cyngor rhwng 13eg Awst 2021 a 
4ydd Gorffennaf 2022. Mae Swyddogion Awdurdodi wedi cadarnhau nad ydynt wedi ystyried 
unrhyw geisiadau RIPA yn ystod y cyfnod hwn. 
 
2) Hyfforddiant  
 
Ar 28ain Chwefror 2022, cyflwynwyd hyfforddiant hanner niwrnod gan ddarparwr allanol i 
swyddogion perthnasol ar RIPA. Cwmpasodd y gweithdy yr agweddau a ganlyn: 
 
• Trosolwg o RIPA a pherthynas â Hawliau Dynol - Erthygl 8 
• Diffinio ‘gwybodaeth breifat’ 

https://cyngor.ceredigion.gov.uk/ieListDocuments.aspx?CId=143&MId=196&Ver=4&LLL=0
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• Diffiniadau o Wyliadwriaeth Gyfeiriedig, Gwyliadwriaeth Ymwthiol a Ffynhonnell 
Cuddwybodaeth Ddynol 

• Gwyliadwriaeth a reoleiddir gan RIPA ac nad yw’n cael ei rheoleiddio gan RIPA - 
Trosolwg o weithgarwch y mae angen awdurdodiad ar ei gyfer  

• Effaith ar weithgarwch a rôl y gweithle 
• Perthnasedd RIPA i swyddogaethau’r rhai sy’n bresennol 
• Rheidrwydd, Cymesuredd ac Ymyrraeth Gyfochrog 
• Canllawiau’n ymwneud â ffurflenni a chofnodion prosesu 
• Trosolwg o rolau a chyfrifoldebau 
• RIPA a’r cyfryngau cymdeithasol - pryd mae’n gymwys a phryd nad yw’n gymwys 
• Trosolwg o weithdrefnau a gweithgarwch ffynonellau cuddwybodaeth dynol (CHIS) 
• Adolygiad o’r cynllun gweithredu 
• Canlyniadau peidio â chydymffurfio 
 
Dylai’r hyfforddiant hwn a sesiynau blaenorol wneud yn siŵr bod gan Swyddogion perthnasol y 
wybodaeth angenrheidiol i gydymffurfio â gofynion RIPA. 
 
Mae Cyngor Abertawe wedi ymestyn y cynnig i Swyddogion Ceredigion fod yn bresennol 
mewn sesiwn hyfforddiant y mae’n ei threfnu ar 30ain Medi. Swyddogion a all elwa o 
hyfforddiant RIPA ac na chawsant gyfle i fod yn bresennol cyn hyn fydd yn bresennol yn y 
sesiwn hyfforddiant hon. 
 
3) Diweddariad i Staff 
 
Ar 3ydd Rhagfyr 2021, cyhoeddwyd Diweddariad RIPA i holl staff y Cyngor gan yr Uwch 
Swyddog Cyfrifol ar Newyddion Cerinet. Roedd hwn yn hysbysu’r staff bod Polisi Corfforaethol 
a Dogfen Weithdrefnau Gwyliadwriaeth Gyfeiriedig, Ffynonellau Cuddwybodaeth Dynol a Data 
Cyfathrebu Deddf Rheoleiddio Pwerau Ymchwilio 2000 (RIPA) RHAN II y Cyngor wedi’u 
diweddaru. Roedd y diweddariad hwn hefyd yn gwneud y staff yn ymwybodol o Bolisi 
Cyfryngau Cymdeithasol RIPA newydd y Cyngor. Cymeradwywyd y ddau newid hwn gan y 
Cyngor yn y cyfarfod a gynhaliwyd 23ain Medi 2021. 
 
Roedd y diweddariad hwn hefyd yn rhoi trosolwg i staff o ffurflenni a chanllawiau RIPA a oedd 
ar gael ar Cerinet. 
 
Bwriedir i’r negeseuon 6 misol gael eu cylchredeg drwy Cerinet er mwyn gwneud yn siŵr bod 
staff newydd yn eu gweld i godi ymwybyddiaeth ynghylch yr angen i ystyried RIPA. 
 
4) Arolygiad IPCO 2022 
 
Derbyniwyd llythyr o Swyddfa’r Comisiynydd Pwerau Ymchwilio (IPCO) ar 17/8/22 yn datgan 
bod y Cyngor i fod cael ei arolygiad nesaf yn y rhaglen, ar y defnydd o wyliadwriaeth gudd a 
ffynonellau cuddwybodaeth dynol, yn unol â darpariaethau Deddf Rheoleiddio Pwerau 
Ymchwilio 2000 (Atodiad 1). Gofynnodd yr arolygydd ar i gyfarfod gael ei drefnu gyda’r Uwch 
Swyddog Cyfrifol i drafod y fethodoleg fwyaf priodol ar gyfer yr arolygiad hwn. Cynhaliwyd y 
cyfarfod ar 23/8/22. Ymatebwyd i geisiadau am wybodaeth ynghylch defnydd y Cyngor o 
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RIPA, ei bolisïau a’i weithdrefnau yn y cyfarfod hwn a phenderfynodd yr arolygydd na fyddai 
arolygiad llawn yn angenrheidiol. 
 
Trefnwyd cyfarfod dilynol ar 30/08/22 gyda’r Rheolwr Safonau Masnach a Thrwyddedu, yr 
Uwch Swyddog Cyfrifol a chynrychiolydd RIPA lle rhoddwyd atebion i weddill cwestiynau’r 
arolygydd. 
 
Bydd adroddiad yr IPCO yn cael ei gyflwyno i gyfarfod nesaf y Pwyllgor. 
  
5) Sicrwydd Data ac Atodlen Cadw Data 
 
Ym mis Ebrill 2020, derbyniwyd llythyr o Swyddfa’r Comisiynydd Pwerau Ymchwilio (IPCO) yn 
ymwneud â sicrwydd ymdrin â data a threfniadau diogelu wrth ei gadw (Atodiad 2). 
Derbyniwyd copi arall o’r llythyr hwn ym mis Awst 2022.  Roedd yr Arolygwyr wedi nodi bod 
nifer o sefydliadau yn cadw data yn hirach nag sydd raid neu’n briodol. 
 
Mewn ymateb i’r llythyr hwn, lluniwyd Atodlen Cadw Corfforaethol ac fe’i cyhoeddwyd ar 
Cerinet ar 20fed Mehefin 2022. Dosbarthwyd y ddogfen hon i bob Swyddog Awdurdodi a 
Swyddogion Dynodedig er sicrhau cydymffurfiaeth. 
 
Mae’r cynnydd o ran y 6 phwynt perthnasol a nodir yn y llythyr fel a ganlyn: 
1. Adolygu goblygiadau trefniadau diogelu yn y Cod Ymarfer perthnasol ar gyfer unrhyw bŵer a 

ddefnyddir gan eich Awdurdod. 
o Adolygwyd polisi RIPA a chyflwynwyd diwygiadau i’r Cyngor ym mis Mawrth 2020 i gyfrif am 

godau diwygiedig y Swyddfa Gartref mewn perthynas â Gwyliadwriaeth Gudd a ffynonellau 
cuddwybodaeth dynol, a gyhoeddwyd yn 2018. 

2. Gwneud yn siŵr bod polisïau trefniadau diogelu mewnol ar gyfer cadw, adolygu a gwaredu unrhyw 
ddata perthnasol yn gywir a chyfredol. 

o Cynhaliwyd adolygiad o Bolisi Corfforaethol a Dogfen Weithdrefnau RIPA (Polisi RIPA) a 
chyflwynwyd diwygiadau arfaethedig i’r Pwyllgor Cydlynu Trosolwg a Chraffu ar 20/01/2021 
a 15/09/2021.  Yn ogystal â hyn, cyflwynwyd Polisi Cyfryngau Cymdeithasol RIPA newydd y 
Cyngor, a luniwyd mewn ymateb i argymhellion yn dilyn yr arolygiad blaenorol yn 2019, i’r 
pwyllgor hwn ar y dyddiadau hyn. Cafodd Polisi diwygiedig RIPA a Pholisi Cyfryngau 
Cymdeithasol RIPA eu cymeradwyo gan y Cyngor ar 23/09/2021. 

o Cyhoeddwyd yr Atodlen Cadw Corfforaethol newydd ar Cerinet, 20fed Mehefin 2022. 
3. Gwneud yn siŵr bod gan y swyddog awdurdodi ar gyfer eich awdurdod ddealltwriaeth lawn o 

unrhyw lwybrau data a ddefnyddir ar gyfer data RIPA neu IPA. 
o Mae cydlynydd RIPA wedi gwirio gyda’r Swyddogion Awdurdodi i gadarnhau bod ganddynt 

ddealltwriaeth o’r fath a bydd yn rhoi arweiniad lle’n briodol. Bydd ymatebion sy’n aros, felly, 
yn cael eu hadrodd i’r pwyllgor yn y diweddariad nesaf. 

4. Gwneud yn siŵr bod y data a gafwyd dan IPA a RIPA wedi’i labelu’n glir a’i storio ar lwybr data ag 
iddo bolisi cadw hysbys. 

o Dim data RIPA neu IPA wedi’i gadw. 
o Mae gwaith yn mynd rhagddo i wneud yn siŵr bod y systemau sydd yn eu lle yn ddigonol i 

storio data IPA a RIPA.  
o Mae’r Polisi Cadw Corfforaethol newydd yn gwneud yn siŵr bod cyfnodau cadw llwybrau 

data sy’n cynnwys data o’r fath yn hysbys. 
5. Adolygu geiriad trefniadau diogelu mewn unrhyw gymhwysiad i gael data dan IPA a RIPA a 

gwneud yn siŵr eu bod yn adlewyrchu’n gywir brosesau cadw a gwaredu eich awdurdod. 
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o Mae ffurflenni cais wedi’u diweddaru ac yn cynnwys gofyniad bod Swyddogion Awdurdodi 
yn ystyried pa mor hir ddylai data gael ei storio ac i gyfeirio at yr Atodlen Cadw 
Corfforaethol. 

6. Adolygu a yw data a gafwyd dan awdurdodiadau eraill yn cael ei gadw yn hirach nag sydd raid a, 
lle’n briodol, ystyried gwaredu data a gedwir. 

o Mae’r holl ddata o awdurdodiadau blaenorol wedi’i ddinistrio. 

 
6) Swyddogion Awdurdodi 
 
a) Y Swyddogion Awdurdodi presennol ar gyfer Gwyliadwriaeth Gyfeiriedig, awdurdodiadau 

ffynonellau cuddwybodaeth dynol ac awdurdodiadau nad ydynt yn ymwneud â RIPA yw: 
 

 Swyddog Arweiniol Corfforaethol:  Polisi, Perfformiad a Diogelu’r Cyhoedd; 

 Swyddog Arweiniol Corfforaethol:  Pobl a Threfniadaeth; a 

 Cyfarwyddwr Statudol y Gwasanaethau Cymdeithasol & Swyddog Arweiniol 
Corfforaethol: Porth Cynnal 

 
b) Y Prif Weithredwr yw’r Swyddog Awdurdodi ar gyfer dyfarnu awdurdodiadau mewn 

perthynas â gwybodaeth freintiedig neu gyfrinachol, sy’n ymwneud â ffilmio cudd unrhyw 
Aelod Etholedig, Cyfarwyddwr Corfforaethol neu Swyddog Arweiniol Corfforaethol, neu’n 
ymwneud â goruchwylio pobl ifanc neu bobl fregus. 

 
c) Y Swyddog Rheng Cymeradwy presennol ar gyfer Data Cyfathrebu yw: 

 
1. Swyddog Arweiniol Corfforaethol:  Polisi, Perfformiad a Diogelu’r Cyhoedd  

 
Dirprwyon eraill (os nad yw’r Swyddog Rheng Cymeradwy yn 1 uchod ar gael) yw: 

 Swyddog Arweiniol Corfforaethol:  Pobl a Threfniadaeth; a  
 Swyddog Arweiniol Corfforaethol:  Porth Cynnal 

 

LLESIANT 
CENEDLAETHAU’R 
DYFODOL:  

A gwblhawyd Asesiad Effaith 
Integredig?  Os na, nodwch pam 

 Na 

Crynodeb: Darperir yr adroddiad hwn er gwybodaeth yn unig 
ac nid yw’n cynrychioli newid polisi neu strategaeth. 
Hirdymor:  

Integreiddio:  

Cydweithio:  

Cynnwys:  

Atal:  

ARGYMHELLIAD/ARGYMHELLION: 

Bod y Pwyllgor yn nodi cynnwys yr adroddiad. 
 
 
 
RHESWM DROS YR ARGYMHELLIAD/ARGYMHELLION:   

Gwneud yn siŵr y rhoddir y wybodaeth gyfredol i’r pwyllgor o ran defnydd y Cyngor o RIPA a 
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rhoi polisïau ar waith. 
 
Atodiadau:  
Atodiad 1 - Llythyr – Arolygiad Swyddfa’r Comisiynydd Ymchwilio (IPCO) - Cyngor Sir 
Ceredigion 17 Awst 2022 
Atodiad 2 – Llythyr – Arolygiad Swyddfa’r Comisiynydd Ymchwilio (IPCO) - Sicrwydd ymdrin â 
data a threfniadau diogelu o ran cadw data, Ebrill 2020  
Enw Cyswllt:  Elin Prysor 

Teitl: Elin Prysor, Swyddog Arweiniol Corfforaethol - Cyfreithiol a 
Llywodraethu (a Swyddog Monitro) 

Dyddiad yr Adroddiad:  01/09/2022 

Acronymau:   RIPA: Deddf Rheoleiddio Pwerau Ymchwilio 2000 
SRO: Uwch Swyddog Cyfrifol 
CHIS: Ffynonellau Cuddwybodaeth Dynol 
IPCO: Swyddfa’r Comisiynydd Pwerau Ymchwilio 

 
 
 
 
 
 
 
 


